
ＪＡうらほろでは、職員を募集します。

令和７年６月１日　※採用決定後、応相談。

　住宅手当 （支給上限２３，２００円）

　通勤手当 （支給上限１５，０００円）

　家族手当 （配偶者１３，０００円　扶養（子）６，０００円×人数）

　資格手当 （組合資格奨励基準による）

　・４月～１０月

　　８：３０～１７：００（月～金曜日）　　～１２：００（土曜日：隔週）

　・１１月～３月

　　８：３０～１７：００（月～金曜日）

　・残業

　　平均残業時間：１０時間未満

　　※繁忙期（３月～４月・８月～９月）の平均残業時間：２０時間程度

　お盆（８月１５日～１６日）、年末年始（１２月３０日～１月５日）

　①書類選考

　②ＳＰＩ試験（能力・性格検査）

　　※試験方法等：書類選考通過者へメール・電話にて案内しますので、受験を

　　　　　　　　　お願いします。ＰＣなどを持ってない場合は農協で受験する

　　　　　　　　　ことも可能ですので、ご相談ください。

　③試験（役員面接） ５月１６日（予定）

　　※面接会場：浦幌町農業協同組合　本所

　　　日程等については、②の合否と併せて文書にて通知します。

〒０８９－５６９５

北海道十勝郡浦幌町字新町１５－１

浦幌町農業協同組合　総務部宛

【お問い合わせ先】
浦幌町農業協同組合　総務部　担当　久住
ＴＥＬ０１５－５７６－４０１１
ＦＡＸ０１５－５７６－４６２６

職員採用情報

職 種
整備士業務（整備工場）

○乗用車・貨物車の車検整備、トラクター・農業機械の点検・修理作業

賞 与 等 　年４回（６月、８月、１２月、３月）　※本採用以降　計５．４ヶ月（変動）

採 用 人 数 １名程度

就 業 時 期

応 募 資 格

・４４歳以下（令和７年４月１日時点）

・普通自動車運転免許（ＡＴ限定不可）　必須

・自動車整備士　あれば尚可

賃 金 １７２，２５０円～２１２，４７０円程度（当組合給与規程により）

昇 給

　表彰制度、慶弔見舞金

年１回（４月）

諸 手 当

提 出 先

　健康保険、厚生年金、雇用保険、労災保険、産休・育休制度、定期健康診断

勤 務 時 間

休日
　土曜日（４月～１０月：隔週、１１月～３月：休日）、日曜日、祝日

応 募 書 類 履歴書（写真貼付）　※要メールアドレス記入

選 考

書類到着後随時～５月７日

書類選考後随時～５月１３日

書類提出期限 令和 ７ 年 ５ 月 ７ 日（水曜日）※必着

福 利 厚 生

（ＨＰ用）


